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Cadre juridique du DOB

29/11/2023

Le DOB est une etape obligatoire dans le cycle budgétaire qui se déroule dans les 2
mois précédant le vote du budget primitif

Une délibération prend acte de la tenue du DOB

Le DOB permet de discuter des orientations budgétaires et d’'informer sur la situation
financiere de la collectivité

Le DOB doit étre transmis aux membres du Sydel (Comcom, CD34, CCl et CMA) dans
un délai de 15 jours apres son examen

Le DOB doit faire I'objet d’'une publicité dans les mémes délais

DOB 2024



 Contexte d’incertitudes au niveau international

PLF

» Prévision de croissance de 1,4% en 2024 (contre 1% en 2023) et un recul a 2,6% de l'inflation en 2024

Les principaux points du budget 2024
* Les mesures pour I'emploi et les entreprises
* Les mesures pour la transition écologique :
40Md€ de crédits
» La lutte contre la fraude

o Augmentation du montant de la dotation
globale de fonctionnement (DGF)

o Abondement des dotations de péréquation
(qui vont aux collectivités les plus
défavorisées)

o compensation par I'Etat concernant la taxe
d'habitation sur les logements vacants

Principales mesures proposées pour soutenir les élus dans leur budget au
quotidien, leurs projets d'investissement et la transition écologique. Le projet
de loi de finances pour 2024 s'articule autour de 3 axes :

Un soutien renforcé pour le fonctionnement des collectivités
face a la hausse des prix de I'énergie

Un soutien massif en faveur des projets des élus : avec le maintien d’'un
soutien massif a linvestissement local (FCTVA, dotations
d’investissement local) + accent sur la territorialisation de la
transition écologique (fonds vert)

La défense de la cohésion territoriale et le soutien a la ruralité :
renforcer 'équité et la cohésion entre les territoires, en mettant I'accent sur
les besoins spécifiques des territoires ruraux et leur patrimoine naturel
(plan « France Ruralités », dotation de valorisation des aménités rurales,
modernisation des zones de revitalisation rurale et la réforme du zonage
des quartiers prioritaires de la politique de la ville)




Région & Departement

contexte genéral

« Renouvellement du contrat régional

« CTO pour 2024 avec intégration de :
o l'appui a I'ingénierie : sécurisation sur 3 ans (2024-2026)
 Ingénierie SYDEL : maintien financement 2021 (augmentation
LC§<§C|tan|e exceptionnelle sur 2022) = 40 000€ pour 2024
Pyre * Ingénierie LEADER : passage d’un financement a 100% a un
financement a 80% sur un total de
o la politique bourgs centres

» Autorité de gestion fonds européens : Leader et ATI

» Maintien des financements participation statuaires 152 775€

/ M Departement

"Merault

* Poursuite des Accompagnements des projets du territoire

29/11/2023 DOB 2024



2024 — ATOUTS du SYDEL...

« Aménagement,
Santé, Mobilité,

1 Projet de Territoire 1 SCOT approuve

Economie, . .
Tourisme... n’ont « Pays Réve une vision sur le
pas de frontiere horizon 2030 » long terme
intercommunale
P IGraUT pour les habitants,
les clients, les
touristes...
Coeur d'Herault... 1 Interlocuteur Pilotage CTO / CRTE
un bassin de vie i
pertinent reconnu par -
ou les territoires 'Europe / I'Etat / la pour projets
s’entremeélent Région / le Département 52 400 000€
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2024 — Atouts du SYDEL...

Roéle d'accompagnement transversal

Inter-territorial

Au niveau Coeur d’Hérault... )
Coordination CRTE avec I'Etat

PVD Clermont 'Hérault / St André - Gignac / Lodéve

Contrat ville Lodéve

TZCLD (Territoire Zéro Chémeurs Longue Durée)

Lodéve

Plan de Paysage Transition Energétique de la CCVH
PLU communes ou intercommunaux et autres
documents locaux de planification (PLH, PDU...)
Plans locaux de mobilités (CCVH, Lodéve ...)
Opérations Grands Sites / Natura 2000

29/11/2023

Au niveau Département...

Pacte Territorial d’Insertion (PTI)
» Coordination départementale des destinations Vignobles & Découvertes
+ Comité Départemental du Tourisme
+ Géoparc
» PAT Réseau départemental des PAT
+ Coordination des CLS avec 'ARS
» Accompagnement des projets LEADER avec ligne de financement réservée

DOB 2024

Agence de développement et transition (3M)
RH Attractivité
Service Public de 'Emploi de Proximité (SPEP)

Au niveau Région...

Coordination Contrat Territorial Ocmtame (CTO)
Autorité de gestion FEDER / ATl / FEADER / LEADER
Coordination Bourgs Centre avec CR

Réseau des Tiers Lieux d’Occitanie - Groupe de
travail Emergence

RésO IP+ - Réseau des Incubateurs et Pépiniére
d’Entreprises d’Occitanie

RésO Innovation

Réseau des Développeurs économiques d’Occitanie
Réseau TOTEN transition énergétique (+AREC et
ADEME)

SRADDET Occitanie

Fédération SCOT Occitanie

Lien avec l'autorité organisatrice de la mobilité
(Région)

Comité Régional du Tourisme



2024 — les enjeux de chaque Pole...

Tourisme :

DEFI 2 Santé :
Accompagner un développement FAIRE DU BIEN-ETRE Réduire les inégalités sociales et
touristique durable, mettant au coeur DE TOUS UN ENJEU territoriales de santé
les habitants et acteurs du territoire TERRITORIAL
DEFI 1
S’ENGAGER DANS UNE
. ACCUEILLANCE* ET
Culture : UNE RENCONTRE
Animer une démarche collaborative RESPONSABLE

visant la généralisation d’une
politique d’éducation artistique et
culturelle tout au long de la vie

Economie et Emploi : Renforcer
I'attractivité du territoire et des
entreprises

PENSER LE CCEUR

I AGIR POUR UNE

D'HERAULT COMME UN AGRICULTURE & UNE

: TERRITOIRE A HAUTE ALIMENTATION DE QUALITE
Ressource / Leader : VALEUR CULTURELLE ET ACCESSIBLE A TOUS
accompagner les projets pour un PATRIMONIALE
Accompagner les transitions sur
ST des domaines diversifiés:

Aménagement : Accompagner la bl BIFURCATION ”rbg.rl‘.'ts,me et hab'tatt; biodiversite,
réduction des consommations NCLE HUMAIN ECOLOGIQUE ET mobilite, ressource bols, energles

fonciéres (mise en en ceuvre du ENERGETIQUE

SCOT) & I'amélioration du cadre de vie

renouvelables, transition agricole et
alimentaire...

29/11/2023 DOB 2024



Grands principes DOB 2024

PayYs
coeur
D'HEerauLt

solidarité

[/
ater Coj;, Europe

équilibres
Fondations

29/11/2023

Poursuivre la dynamique et les engagements du Pays aux cotés des communes et
des intercommunalités du territoire comme « Outil d’Ingenierie » et « Outil
d’optimisation des économies d’échelles »

Maintenir les équilibres et la solidarité des participations aux Pays pour une

dynamique territoriale au service des projels (saisir les opportunités sur
les appels a projets et les co-financements(Région, Etat, Europe, Fondations..)

Négocier avec les financeurs (Etat, Région, Département,...) pour une meilleure
prise en compte de l'ingenierie dans les politiques contractuelles

Mettre en ceuvre le Projet de territoire du Coeur d’Hérault afin de s’appuyer sur
les orientations stratégiques pour accompagner les solidarités & la dynamique
territoriale «Coeur d’Hérault»

Poursuivre et amplifier les missions d’accompagnement et de réflexion a I'échelle

« Pays » : SCoT, Santé, Appui aux entreprises, Programmes européens, Tourisme
et patrimoine, Schémas environnementaux, mobilité, programme alimentaire, ...

Engager ou poursuivre les cooperations avec les territoires voisins

DOB 2024 9



DOB 2024

Retour sur
2023

- Orientations
| 2024

Prévisions
financiéres
2024

PaYS
D'HEerauLs

29/11/2023

DOB 2024
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PaYsS

DOB 2024 HErauLT

Présentations par POles

PaYs PaYs PaYs PaYs
coeur ~~ coeur ~~ coeur ~~ coeur

PaYs
coeur

PayYs
coeur ~~

D'HEerauLs D'HEerauLy D'HerauLrs D'HerauLrs

D'HerauLs

D'HerauLs
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POLE Direction / Ressources

retour sur 2023

Validation Charte Territoire Captage financements

Complémentaires

“Le Pays Révé 2023”

Ingénierie

*  plus de 300 participants

*  unedynamique avec le groupe des - CR: sollicitation 77 000€ (attente
Elus facilitateurs validation CR)

=> Ajuster pour continuer a étre au coeur

) arF => “Faire +” auprés des CC / du territoire
des nouveaux enjeux territoriaux

Validation nouvelle Programmation 2023
charte graphique CTO / CTRE Préparation passage M57

“Pays Coeur d’Hérault”
*  Financements de 107 projets I

17 546 000€ d’aides Dématérialisation

=> Apporter lisibilité sur I'image

du Pays Cceur d’Hérault e
=> Apporter lisibilité pilotage

commun CR/Etat + concentration

PaYs
coeur ~~

D'HerauLt

Suivi des politiques
“Bourg Centre

d’Occitanie”

=> Interface avec la Région

Pilotage & Accompagnement
interne (juridique, financier,
administratif)

des co-financements Préparation transition avec
départ Thierry Laniesse

29/11/2023 DOB 2024
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POLE Direction / Ressources

retour sur 2023

« Effort de Maitrise

« Conservation dynamiques et services mais
captation des réserves financieres du Pays

* Augmentation du 011 : augmentation des colts des charges

courantes (électricités, achats...)
+ Maitrise du 012
* Maitrise du 65

* RH : Directeur + 3 Agents sur accompagnement et suivi
administratif d’'une équipe de 23 agents + 5-6 stagiaires

« => Recettes : Participations Générales Sydel / CR
Ingénierie (en attente)

29/11/2023

PayYs
coeur ~~

D'HerauLT

Dépenses fonctionnement 2022/2023
P&le ADMINISTRATION GENERALE (ADANG)

—~ 28926386 €

300 000,00 €
25481763 €

200000,00 €

12692801 €

107619,09

100 000,00 £

4234003 €

124“

65 - Autres charges
de gestion courante

39,00€
—
A

67 -Charges
exceptionnelles

011-Chargesa
caractere general

012 -Chargesde
personnel et frais
asimilés

B Réalsées au 25/10/2023 B Réalsées en 2022

DOB 2024 13



POLE Direction / Ressources Pors
Points forts pour 2024

D'HerauLT

— )

(®@®) Continuité dans 4 . Nouveautes
nos actions ¢ Ao 2024

A_®

---------------------------------------------------------

: Pilotage & Accompagnement

-----------------------------------------------------------------
“““““

. Porté a connaissance : : Signature du

. interne (juridique, financier, . “Pays Réveé” et : : Contrat de

: administratif) : poursuite dynamique : « reciprocité »

................................................................................... “dlus facilitateurs Pays/3M

........................................................... © i Captation i e

CRTE / CTO commun Relcherches s ’ ..... s ’ ...... Lo g e .

e e rearrei e e rerrrearea e e araarranrannat : de co-financements : : Déclinaison stratégie : : Convention :
e eerrrn e " i de Communication . Pays/PNR E

P T C LT L L e T CL L ICCLFETCTLRELCLEREPCLLS : ‘ (Sites’ Out”s) . S ersssmmmsssssssssssnnnnnnnnns® )

: Passage M57 S i errne e e

29/11/2023 DOB 2024
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POLE Direction / Ressources ravs

Points forts pour 2024

DEPENSES

« Charges de gestion courante : Inflation :
Augmentations de charges courantes

« 4.5 agents

» Reéorganisation du Péle suite départ
directeur

» Mise en ceuvre Prime exceptionnelle
Agents

» Déploiement communication

RECETTES

« Validation Maintien
Participation CD34 152 775€

* Diminution Subvention
ingénierie CR 40 000€

« bnatienie : Participation des
Communautés de Communes

29/11/2023

D'HerauLT

ADANG - Budget 2024 : Fonctionnement

Depenses de

fonctionnement 31711500 €
531 429%9¢
- c'?}.zf]‘r’]tée; gnet Réaffectation vers les Poles

DOB 2024 15



POLE Amenagement

retour sur 2023

1 Mobilité
au coeur des
préoccupations

1 SCOT
approuvé et exécutoire

=> Etre acteur du changement pour les
habitants/salariés/entreprises

=> Etre acteur dans les documents
stratégiques supérieurs et inférieurs

+  vision globale territoriale +  Déploiement covoiturage
» cadre de référence pour les *  Lancement révision du schéma de mobilité
politiques sectorielles et locales *  Accompagnement développement cyclable

PaYs
coeur ~~

D'HEerauLtT

1 Charte forestiére
au coeur des préoccupations
“incendie”

. Accompagnement de 14 communes pour les
Obligations Légales de Débroussaillement

. Améliorer la desserte forestiére

. Améliorer et développer la gestion forestiére privée

=> Agir sur la prise en compte des enjeux forestiers
locaux

1 Projet Alimentaire

Territorial déployé Plan Climat

1 Quinzaine de projets accompagnés & + 2 prlorltes
de 20 partenaires impliqués

obtention 620 000€ de subventions

3 actions phare : diagnostics foncier
communal / AMI installations en commune /
faisabilité d’'une plateforme de distribution

=> |dentification “PAT pionnier” au niveau
National

29/11/2023 DOB 2024

*  Valorisations des données qualité de I'air
* Lancement AMI “photovoltaiques publics” : 25
projets

=> Agir concrétement sur les économies
énergétiques pour les communes

=> Préserver le capital environnemental du Pays
Coeur d’Hérault

16



POLE Aménagemen A

D'HérauLs
retour sur 2023 |

SCOT : Dépenses Fonctionnement 2022/2023

Aménagement Général SCOT
: 120000,00 €
Dépenses fonctionnement 2022/2023 100 000,00 €
. . Péle environnement (ATADM, : . . . 80 000,00 €
«  Coordination de I'ensemble : : : + Finalisation &
du Péle “Aménagement” approbation scot saom.00e
 Liens avec les autres pdles A Bese 40000,00¢€
du Pays / avec les CC et les 20000,00 € -.
communes L000,00€ : - € L—
: 011-Chargesa 012-Charges 65 - Autres 042 -
N Inv : Finalisation caractére  de personnel et charges de Opérations
. RH: 0.5 Agent sur coordination 20000,00€ 1706465 mission Tercia général frais assimilés gestion d'ordre de
d’une équipe de 5.5 personnes + 3 © «  Fonct : Gratification courentetransfert enre
stagiaires 1500000 Commissaires . . F ;
T .. enquéteurs + 1
Recettes : Participations Générales Sydel 9 Réalist 2027 m Réalisé 2023
e agent = Réalise B Réalisé
Recettes : Participations ) )
200008 . Générales SCot SCOT : Dépenses Investissement 2022/2023
4 =
AN
-t
011-Charges caracters général 012 - Charges de personnel et frais : 100 000,00 €
asimiés : 80 000,00 €
W Réalsées au25/10/2023 W Rémlisées 2022 60 000,00 €
40000,00 €
20000,00 €
AN
- €
20 - Immobilisations 21 - Immobilisations
incorporelles corporelles
| |
W Réalisé 2022  ® Réalisé 2023

29/11/2023 DOB 2024 17



POLE Aménagement

retour sur 2023

. Mise en oeuvre
Projet Alimentaire
Territorial

. 15 Conventions de
partenariats : attribution
subventions (entreprises,
associations, CCAS,
communes...)

. 2.5 agents : Alim / Agri /
Foncier

Recettes : 4 appels a Projets Etat
| Tetraa / Europe / Région = 620
000€

29/11/2023

120000,00 €

100000,00€

80000,00¢

60000,00€

40000,00€

20000,00¢

Alimentation

Dépenses foncti 2022/2023
Péle environnement (ATALIM)

119957,98¢€

~ 948579 €

9415861

8270,00¢

4045852 -

011 - Chargesacaractére 012 - Chargesde personnel 65 - Autrescharges degestion
général courante

m Réalisées au 25/10/2023 m Réalsées 2022

Foret

30000,00€

2500000€

20000,00€

1500000€

10000,00€

500000€

DOB 2024

Dépenses fonctionnement 2022/2023
Pdle environnement (ATFORE)

817880¢€

2058886 €

15020,32¢€

243531¢€

128028¢ '

011-Chargesacaactere 012-Chargesdepersonnel et 65 - Autreschargesde
gestion courante

général fraks asimilés
1 Réalisées au 25/10/2023 B Réalsées 2022

Pays
coeur ~~

D'HerauLT

. Mise en oeuvre Charte

forestiére :
o Devfiliere bois
o Incendie/ OLD

5 Conventions
partenariats : attribution
subventions (opérateurs
forestiers)

0.75 agents

Recettes : FEADER / CR 93 000€

18



POLE Amenagement B

D’rBUL?
retour sur 2023 |

Plan Climat Mobilité

Dépenses fonctionnement 2022/2023 Dépenses fonctionnement 2022/2023
. Péle environnement (ATPCAET) Péle environnement (ATMOB) . Mise en oeuvre
*  Mise en oeuvre 99483026 programme Mobilité
Programme PCAET 10000000 ¢ : IR 0TI 4046178€
. Sensibilisation mobilité
. GEFOSAT : e “uo0e jeunes avec MLJ
Accompagn,ement _ - s3800¢ : s . Covoiturage plateforme
population économies 57000,00 £y | Picholine & Panneau
énergies B11GE . A .
. ARE% : Accompagnement o BEISE usnee s : msblil{i?g sion seheme
vers équipement 20008 . 1 agent
batiments publics en soae ' e
. 25156,69 €
. Egﬁ?sv (t):;ilgtjisn citoyen : = Recettes :
12 projets yen nom00E x W - Schéma mobilité 12 500€
* 0.4 agent Ade”.“."' ,& ! 5.00€ CD134
iy S 1000000¢ *  Mobilité des jeunes 16
Recettes : 011 - Charges 012-Chargesde 65 - Autrescharges : 67-Charges : 000€ MLJ
. Ingénierie 15 000€ . caractere general per5£ri1;liﬁ;fraxs de gestion courante exceptionnelles 5000,00€ . Pann.teaux mgg'(')':)eo€ .
ilité -20000, : covoiturage
Adem? (r.nOblhte) W Réalsées au 25/10/2023 W Réalisées 2022 : £ 9
° Qualité air 30 000€ : 011 -Charges acaractere générzl 012 - Charges de personngl et frais

Ademe e
: W Réalsdes au 25/10/2023 W Réslisées 2022

29/11/2023 DOB 2024 19



POLE Amenagement 22

) D'HErauLt
Points forts pour 2024 Nouveautés
2024

@@ Continuité dans e,

(®©®) nos actions
:-....: ..... ......:................ ..... ..............’ .............. . .:..’ ................. . E Mlse en oeuvre PAT 3 mISSIOnS prlorltalres
: Finalisation actualisation Schéma mobilite  : . Développement de la plateforme logistique territoriale et de
R R E  E e e EEEEEEEECEEECEEEEEEE E E |’approvisionnement pour |a reStauration CO”GCtive

- Développement et appui du co-voiturage : : « Animations pour l'installation agricole et la diversification

.::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::'E "+ Mise en place d'une filire céréales-pain locale
 Animations pour lamélioration de la desserte  : T
: forestiere :  Appuis aux développements cyclables :
: Animations auprés des propriétaires privés pourla @ \ise a disposition d’'un poste d’économe de flux 2 :
 gestion forestiere .t estinations des collectivités locales par Hérault Energie

Accompagnement preveqtlon du risque incendie Schema de planification des ENR : accompagnement des
: (OLD, coupures combustible, pastoralisme)

: communes (commande Etat)

Zeme VO|et d Operatlons groupees photovolta|ques s EEEEEEEEEEE s EEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEsssEsEEEEEEEES
* (marché groupé) : Developpement d’un fond air-bois : préfiguration d’'une alde

....................................................................................: au renouve”ement des Chaudleres bOIS

29/11/2023 DOB 2024 20



POLE Aménagement - SCOT T

Points forts pour 2024

Nouveautés
2024

’ ....................................................... ° A|de é Ia planiﬁcation _
E SUIV_I .de I_a mise en compatibilité de§ PI’_q’e.t des dopuments de assurer un suivi
- planification locale avec le SCOT - ingéniérie urbanisme pour réglementaire de la
 'application reglementaire et strategique 5 consommation fonciére
« Seéquencer les
: Développement de services SIG aux collectivités pour le suivi de : aménagements

la mise en ceuvre de leur documents d’urbanisme (1 poste SIG : ‘ BE Evaluer les impacts, les

- ou prestation SIG) : avanceées sur le territoire
» Assurer une gouvernance

: Accompagnement a la révision ou a I'élaboration des documents : partage.entre CC_/ avec
: locaux de planification et d’'urbanisme : partenaires / public-prive
............................................................................................................ « Valorisation C|toyenne

29/11/2023 DOB 2024 21



POLE Ameéenagement I

D’raUL?
Projections 2024

BP 2024 - Fonctionnement Péle Aménagement
DEPENSES
B Dépenses de

* 5agents fonctionnement

* Prestations : B Recettes de

- 6000€ Econome de Flux (Hérault Rilofannemen:
Energie)

* Données qualité air

« accompagnements OLD

* Schéma mobilité

99 200 €

RECETTES

» Validation
« Ademe Qualité air + Tetraa PAT 100 gun.nn 200 200.00 300 gnu.nu 400 goo.oo 500 guo.uu

*  Fond Vert Charte forestiere

Recettes extraction du budget principal pour : 99 200 €

29/11/2023 DOB 2024 22



POLE Aménagement

Projections 2024

DEPENSES SCOT

« 2 agents Scot + SIG (ou 1 agent
Scot + prestation SIG)

* Prestations :

* Mutualisation schéma des ENR
(demande Etat aux communes) :
35 000€

» Suivi, accompagnement et mise en
oeuvre planification

RECETTES SCOT
* Validation
* Ademe Qualité air + Tetraa PAT
En attente :
+ Schéma de planification des ENR

29/11/2023

coeur ~~

D'HerauLT

BP 2024 - Fonctionnement SCOT

Libelleé/Rattachement

Dépense
fonctionnement

171 000,00 €

Recette
fonctionnement

DOB 2024 23



POLE Tourisme & Culture rave

D’raULT
retour sur 2023

“Traversées sensibles” Plan d’actions partagé ) .
- o o avec les 3 OTI Vignobles & Decouvertes
* Résidences de territoire participatives a

I'échelle Pays L ]
+ 25 représentations / 142h d’ateliers de + 30aine d’actions réalisées ) '3‘2222% r:w?clajlsreI:E:IlIJis(jé:;)
pratique *  (carte des destination, observatoire des «  Travail sur I'offre et la commercialisation
» 250 participants / 4.000 spectateurs flux, marketing...) (FNADT 42.000 €)
. . Promotion de la destination
=> Déployer I'Education artistique Territoriale => Promotion touristique du territoire

=> Développement de I'oenotourisme

Avenant CGEAC Tourisme durable

*  Accompagnement d’une vingtaine d’hébergeurs et restaurateurs
+ 13 projets accompagnés et financés = 41.300 € ’ MISSIo.n dl.J E[;EF‘O?AT. (FIJermatnences, prét de mallettes eau &
* Gouvernance (Cotec & Copil) : évaluation & energle,_VISI es a domicl es,’ e, c.) . .
perspectives +  Convention ADEME pour I'animation du Fond Tourisme
Durable :28.000 €

* 1 Appel a Projets

=> Déployer I'’éducation artistique territoriale
=> Animation & accompagnement des professionnels vers la
transition

29/11/2023 DOB 2024 24



POLE Tourisme & Culture

retour sur 2023

Résidences d’artistes
«Traversées sensibles »
Pilotage / Animation CGEAC

*  Prestations accueil
compagnies pour animation
territoriale

* RH:0.3 Agent

Recettes :

» 15 900€ Participations des 3
CcC

+ 14.800 € DRAC

* 10.000€ CD34

29/11/2023

Culture

120000,00€

100000,00 €

80000,00€

60000,00€

40000,00€

20000,00€

-£

Dépenses fonctionnement 2022/2023
Pdle culture (CUANG CTEAC)

101877,45€

18712,07¢€

~15795,48€

011 - Charges acaractére général
asimiles

m Réalsées 2125/10/2023  m Réalées 2022

012 - Charges de personnel et frais

%0000,00€
80000,00€
7000000€
60000,00€
5000000€
4000000€
3000000€
000000¢

10000,00€

DOB 2024

Tourisme Général

Dépenses fonctionnement 2022/2023
Pdle tourisme (TOMIGE)

85670,69€

076412

ol T 1537,85€

011 - Charges a caractére genéral 012 - Charges de personnel et frak

asimilés

B Rélisees 3u 25/10/2023 W Rélises 2022

PayYs
coeur ~~

D'HerauLT

 Animation &
coordination territoriale

+ RH:0.7 Agent

Recettes :
partie des 33 000€
Participations des 3 OT
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POLE Tourisme & Culture

retour sur 2023

. Animation réseau des acteurs
. Promotion de la destination
oeno

*  Prestation accompagnement « Mise
en marché »

*  Communication : reportage photos /
vidéo

* Fascinant week-end

*  Animation de réseau

« RH:0,7 Agent

Recettes :

» Coopération : 37 500€
Europe/CR + 9 375€ CD34

* FNADT : 42 000€

« VTA:20.000 €

29/11/2023

Vignobles & Découvertes

30000,00€

B500000€

000000€

1500000€

1000000€

5000,00€

Dépenses fonctionnement 2022/2023
Pdle tourisme (TOVINI)

1868698¢

2551,23¢ B5765,15€
| l

011 - Charges a caractere general

012 - Charges de personnel et fras
amimiles

W Rélisgesau 25/10/2023 W Relishes 2022

18000,00€
1600000£
14000,00€
1200000€
10000,00€
B000,00€
600,00 €
4000,00£
200000€

-f

DOB 2024

Marketing / Promotion

Dépenses fonctionnement 2022/2023
Péle tourisme (TOMKSL)

17105,00€

B45380€
L

644125 ¢€

011 - Charges @ caractére general 012 - Charges de personnel et fras

amimiles

B Rélistes au25/10/2023 W Réglisees 2022

PaYs
coeur ~~

D'HerauLt

. Promotion
territoriale

. Réalisation cartes touristiques
. Observatoire touristique

. Plan Marketing

. RH: 0.3 agent

Recettes :
partie des 33 000€
Participations des 3 OT
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POLE Tourisme & Culture v

retour sur 2023

D'HerauLt

Tourisme durable

Dépenses fonctionnement2022/2023
Pole tourisme (TODURA)

» Accompagner les professionnels dans les
démarches de transition

5989156 €

. Prestations accompagnement professionnels sur TD
avec Gefosat Gioipa.L
. Réalisation de vidéos de promotion du TD

50000,00 £
. RH : 1 Agent
40000,00 €
30000,00 €
5 " - 471410€
ecettes : |
«  Ademe France Relance 28 000€ RIS
. Fonds Leader a percevoir en 2024 10000,00 £

- £

011 - Charges acaractére general

N Reslisees au 25/10,/2023 W Remlistes 2022

29/11/2023 DOB 2024 27



POLE Tourisme & Culture By

D’HérauLt
_
Points forts pour 2024

@ @ Continuité dans Nouveautés

(®®®) nos actions 2024
: Accompagnement des acteurs touristiques (tourisme Signature d’'un PACT avec le CRTLO pour .
i durable et 0GNOIOUNISME) | eeeeeeeeeeeeeeeeeend  travailler le marketing territorial de la destination
e eaeeataemtefeesteefeeseesteseeestisceistiscesstescesssistesscistesscestesseistesceens _ : touristique ?
: Renouvellement convention CGEAC 2024/2027 : et ereereeeesseeeeesseeesasEeseesserisesreresaneessaneeeeaaresesarreeeaneranas®
Promotion et commercialisation de I'offre
'.B.‘?.S.'E?f‘.?.?s..99.???['?9.'???.ﬁ.!..e.?.*.‘.?.'!ﬁ.'f:":‘k’?:.......................? ; oenotouristique Vignobles & Découvertes

0
-----------------------------------------------------------------------------------
----------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------

* Elaboration et mise en ceuvre d’une stratégie
'.'.::'.'.'.'.'.'.::'.'.'.:'.'.'.'.'.'.::'.'.'.'.'.'.:'.'.'.::'.'.'.'.'.'.::'.'.'.:'.'.'.'.'.'.::'.'.'.'.'.'.:'.'.'.::'.'.'.'.'.'.::'.'.'.:'.'.'.'.'.'.:'.‘ “tourisme durable’

Cl
-----------------------------------------------------------------------------------------

-----------------------------------------------------------------------------------------

Ul
-----------------------------------------------------------------------------------------
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POLE Tourisme & Culture

coeur ~~
' ' D'HérauLr
Projections 2024
DEPENSES :
. 3agents BP 2024 - Fonctionnement Péle Culture/Tourisme

Prestations : M Dépenses de
Accompagnements acteurs touristiques Oenotourisme et fonetionnement
Tourisme Durable W Nonelends.
Promotion & communication

Elaboration et pilotage de la nouvelle CGEAC /
Coordination de résidences artistiques a I'’échelle Pays
Pilotage et animation du label Vignobles & Découvertes
Animation du Fonds Tourisme Durable / Elaboration et
mise en ceuvre d'une stratégie Tourisme durable

196 900,00 €

RECETTES

* Validation
« DRAC CGEAC - € 50000,00 £ 100000,00€  150000,00€  200000,00£
» Participations 3 OT

* Diminution Recettes extraction du budget principal pour : 131 900 €

Comité Régional du
Tourisme - Signature d’'un PACT

29/11/2023 DOB 2024 29



POLE Economie

retour sur 2023

*  Organisations d’événements éco : 2 J30mn
(100 projets - 350 RDV) - Prix TPE

»  Coordinations partenariats éco

*+  Mise en réseau, animation et maillage des
acteurs éco

*  Organisations d’événements éco : 2 J30mn
(100 projets - 350 RDV) - Prix TPE

Ecologie Industrielle

Territoriale (EIT)

* Lancement de la démarche

» Partenariat Pays/Syndicat Centre Hérault

» Partenariat Université / Labo de
recherche - Chaire de I'écologie
circulaire

=> Développer des filieres économiques
Territoriales

29/11/2023

PayYs
coeur ~~

D'HErauLT

Espace d’animation, d’information et de . Accompagnement dentreprises

services. - Centre d'affaires (19 Innovantes : 30 membres
domiciliations - 3 bureaux partenaires) accompagnés (20 entreprises/10
1er accueil / Orientation porteurs de projets)

Espace coworking (17 coworkers) » 4 entreprises hébergées

Attractivité du Territoire

* Recensement de I'offre de formation en CH.

*  Expérimentation d’'une action collective
Management et Attractivité

* Ingénierie d’'une démarche de GPECT

=> Développement de I'attractivité sous le prisme
Emploi/Compétences

DOB 2024 30



POLE Economie

retour sur 2023

 Animation et
coordination de la vie
économique

 Animation du Tiers-
Lieu “Novel.id”

*  Charges de structure sur
batiment Novel.id

*  Augmentation du 011 :
augmentation des codts
des charges courantes
(électricité, achats,
entretien...)

* RH:1.65 Agents
Coordination + 0.5 Agent
Coworking

Recettes :
* 40 000€ Domiciliation /
Coworking / Bureaux

29/11/2023

Economie Général

Dépenses fonctionnement 2022/2023
Pdle économique (ECANG)

13194304
14D000,00 €
9858803 £
12000000 €
100000,00 £ - 72380,70€
6484697 €
80000,00€ .
60000,00 £
40000,00 £
570,00
20000,00 £ -—p
A
- £
011-Charees acaractere 012 - Charges depersonnelet 67 - Charzes exceptionnelies
genéral frak amimiles
mReslies au 25/10/2023  m Reglisbes 2022
DOB 2024

B000,00£
500000£
LIRS
300000£
200000£
100000£

PayYs
coeur ~~

D'HerauLs
[ Economie ]

Prix TPE

Dépenses fonctionnement 2022/2023
Pole économigue (ECPX)

- B00000e « La convention annuelle du Prix
de la TPE est de 3000€.

Sur 2022 a été comptabilisée
la convention de 2021

Recettes : Participations
Générales Sydel

85 - Autres charges de gestion courante

aReliesau 2510003 wRiliies 2022
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POLE Economie

retour sur 2023

Accompagnement
d’entreprises Innovantes -
Incubateur et Pépiniére
d’entreprises

*  Prestations
accompagnements collectifs
et individuels des entreprises

* RH:2.15 Agents

Recettes : (sur 3 ans)
+ FSE/CR: 264 800€
* CR entrepreneuriat : 135 000 €

29/11/2023

Pépiniéere

Dépenses fonctionnement 20222023
Pole économique (ECPEG)

nxac

S8

Wl s dcctive jrdnd 12 Charges deperscnnel g

L)

0 Rl iy 2510008 0 g )

DOB 2024

7000000
6000000
5000000
40000,00
3000000
20000,00
10000,00

Attractivité

Dépenses fonctionnement 2022/2023
Pale économique (ECATT)

~ 69 247,07

011 - Charges a caractére général

Réalisées au 25/10/2023  mRealisées 2022

PaYs
coeur ~~

D'HerauLt

Développement de I’attractivité
du Territoire & des Entreprises

* Fin de la phase 1 de la mission
« RH Attractivité »
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POLE Economie 5,
Points forts pour 2024 s

® & Continuité dans Nouveautés

(®@®) nos actions 2024
: Animation & coordination de la vie ' Lancement d’'une Démarche EIT (Ecologie
: economique . Industrielle Territoriale)
: Animation du Tiers-Lieu “Novel.id”  Participation & I’Agence de Développement
T _ et des Transitions (3)
: Accompagnement d'entreprises e
: Innovantes Incubateur et Pépiniére Développement de I'attractivité :
: d'entreprises . Territoire/Entreprises sous le prisme
................................................................. E “empIOI/CompétenceS”

.
------------------------------------------------------------------------
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POLE Economie

Projections 2024

DEPENSES

+ 4.3 agents

* Prestations :
» Attractivité économique : emploi & compétences
* Accompagnements entreprises peépiniere
» Démarche écologie industrielle territoriale (EIT)

RECETTES
+ Validation
+ FSE/CR Pépiniére - CR GPECT
* Augmentation tarifs Centre Affaires

e Démarche EIT

o ADEME/CR: 159 677€ sur 3 ans
o Convention avec Syndicat Centre Hérault

29/11/2023

- € 100000,00€

PayYs
coeur ~~

D'HerauLs

BP 2024 - Fonctionnement Pdle Economie

B Dépenses de
fonctionnement

I Recettes de
fonctionnement

386400,00¢€

239129 €

20000000 30000000 40000000

Recettes extraction du budget principal pour : 239 129 €

DOB 2024 34



POLE Leader

retour sur 2023

Bouclage de la
programmation 2014-2022

refonte des outils de gestion
nouvelle grille de sélection
clarification des lignes de partage

LEADER / FEADER, FEDER,...

29/11/2023

. 3 consultations écrites

. 10 dossiers
programmes

. 11 dossiers payeés

13 demandes de solde
et 2 demandes d’aides
en cours d’instruction...

... Avenir:
12 demandes de solde
avant fin juin 2024

Renouveler le collége privé du Copil : appel
a candidature

COPRO Hors les Murs : accueil nouveaux
membres, test nouvelle grille de sélection,

nouvelles modalités de fonctionnement...

DOB 2024

Révision des Fiches-actions
Répartition de la maquette
Définition des plafonds d’aide
Formation a Europac (nouvelle
plate-forme de gestion en ligne
des subventions)

PayYs
coeur ~—~

D'HErauLT

Bilatérale avec la Région, en
vue du conventionnement du
GAL
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POLE Leader

retour sur 2023

Accompagner les porteurs de projets dans les
démarches de financement « Leader »

« RH: 2.3 agents

* 71 dossiers LEADER 2014-22 programmés dont 46 dossiers
soldés et prés de 67% de la maquette payée par
'Europe/CR

» Sélection du GAL Cceur d’'Hérault a 'AAC LEADER
Occitanie 2023-27
* Notification d’'une enveloppe globale de 1 726 749 €

Recettes pour I’Animation GAL :
- LEADER : 98 852 €

* Région : 12 356 €

« CD34:12 356 €

29/11/2023

120 000,00 €

100 000,00 €

80000,00 €

60 000,00 €

40000,00 €

20000,00 €

DOB 2024

PaYs
coeur ~~

D'HerauLt

Dépenses fonctionnement 2022/2023
Pole LEADER

113521,68 €

99525,36 €

2377,64 € 1823,09 €

011 - Charges a caractére général 012 - Charges de personnel et frais

assimilés

W Réalisées au 25/10/2023 B Réalisées 2022

36



POLE Leader B

Points forts pour 2024

Nouveautés
2024

@é@ Continuité dans

( ) nos actions

@_®

--------------------------------------------------------------------------------------

Prés de 25 demandes de soldes 14-22 a finaliser
: avant le 30 juin 24
: Bilan global 2014-22 : Valoriser les projets finanges

------------------------------------------------------------------------------

' 1er semestre 2024 : Concertation pour affiner
la stratégie (janvier) ; Conventionnement avec
: la Region (espéré d’ici juin 2024...)

Ldolimois de TEUNOpe. » e T
E Trava