
EXECUTIVE
SUMMARY

L’executive summary doit nécessairement comprendre les éléments suivants :
5 pages maximum, format libre (hors éléments financiers).

1. COMPOSITION DE L’ÉQUIPE 

3. OFFRE DE PRODUIT

4. ÉLÉMENTS FINANCIERS PRÉVISIONNELS

2. DESCRIPTION SYNTHÉTIQUE DE VOTRE PRODUIT

> Complémentarité de l’équipe dirigeante (compétences, fonctions,
répartition du capital...)

> Marché, environnement et positionnement concurrentiel (tendances, 
marchés, écosystème projet, clientèles, cibles concurrentes et avantages 
concurrentiels) 
> Caractérisation de l’innovation (typologie d’innovation, dépôt de brevet,
de marque…) 
> Business Model envisagé (plan d’actions opérationnel, plan d’actions 
commercial et stratégie marketing)   
> Stratégie commerciale (modèle de génération de revenus, structure de coût, 
création de valeur de l’entreprise)

> Compte de résultat prévisionnel sur 3 ans
> Plan de financement prévisionnel sur 3 ans
> Historique de chiffres d’affaires (N-1 et N-2)
> Deux derniers bilans

IMPULS’ SERVICES &
APPLICATIONS NUMÉRIQUES 

STARTUPS DE MOINS DE 3 ANS
(Entreprise créée après le 1er Juin 2017)
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