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Compte-rendu 

Lancement de la démarche Syn’ Eccho 
 
 
Lieu/format : En présentiel 

Date : Jeudi 09/11/2024 
Support de présentation : le PowerPoint et l’infographie joint au CR. 
Participants: Liste en annexe 
  
Objectifs de la réunion :  

1. 8h50 : Présenter le sujet de la dynamique 
2. 9h00 : Présenter la dynamique de la démarche  
3. 9h25 : Présenter le portage de la démarche 
4. 9h50 : Voter pour un nom pour la dynamique  
5. 9h55 : Clôturer et annoncer les perspectives 
6. 10h00 : Visiter les lieux 

 
 

Lancement de la réunion  
  
Claude Revel, Président Communauté de Communes du Clermontais 

• Bâtiment prix Développement Durable (Label Or). Utilisation de matériaux écologique 
• Accueil dans un lieu symbolique pour une démarche d’EIT 

  
Nicole Morere, VP Pays Coeur d’Hérault à l’aménagement 

• Enjeux sur l'écologie territoriale 
• Innovation de se retrouver ensemble (57 participants dont 30% d’entreprises) élus, 

chefs d’entreprises, acteurs de l'économie, chambre des métiers, de commerce, 
collectivités, etc. 

• "Être au plus près du terrain et poursuivre cette démarche ensemble " 
• "Une nécessité d'agir" 
• "Faire de la transversalité sur des sujets qui nous préoccupent". 

  
Annick Ferry, Responsable Pôle Economie du Pays Coeur d’Hérault 

• Une première initiative sur l’économie circulaire portée par le Syndicat Centre Hérault 
en 2021. Une pré-étude a été lancée sur une zone d'activité en Vallée de l’Hérault qui 
a fait ressortir des opportunités pour les entreprises. Sollicitation auprès de l’agence 
économique du SYDEL Pays Cœur d’Hérault pour porter un projet plus ambitieux. 

• Une vérification par l’agence auprès de ses partenaires et de toutes les parties 
prenantes mobilisées et  confirmation de l’intérêt  de lancer une dynamique 
économique et d'aménagement responsable. 

• Une coordination entre Le SYDEL Pays Cœur d’Hérault, les collectivités du Pays Cœur 
Hérault (Clermontais, Lodévois et Larzac, Vallée de l’Hérault) et le Syndicat Centre 
Hérault 

• Une démarche qui se lance pour 3 ans, soutenue financièrement par l'ADEME et la 
Région Occitanie et qui se voudra pérenne. 

• Des moyens dédiés : Alban Tremeges, en tant qu'animateur et des experts auprès de 
Colibree et Nymphea.  

• Aujourd'hui, c'est le lancement officiel de cette dynamique pour que nous avançions 
ensemble et que les synergies soient un succès. "Ensemble, pour être plus fort" 
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 Présentation du sujet de la démarche 
  
Page 5 à 15 du support.  
  

☝🏻 A retenir : rassembler les acteurs locaux du territoire du Pays Cœur Hérault pour 
développer des actions de collaborations inter-structures en vue de garder la richesse 
économique sur le territoire tout en réduisant les impacts néfastes pour l'Homme et la nature.  
 Sur le territoire :  

• L'exemple des granulés de Bois présenté par Laure Desvard de l’entreprise Granuléro 
implantée à Saint Jean de Fos . Une boucle se met en place avec plusieurs entreprises 
du territoire ; Sutra Charpente de Clermont l’Hérault et Paganoni (matériaux de 
construction – aménagement Bois) sur Lodève.  

• Le deuxième exemple de la société Maman Natur’Elle implantée sur St André de 
Sangonis, présenté par Aude De Abreu : une synergie sur le carton. En décembre : 
résultat de 95 % de cartons réemployés dans la société pour un gain en millier d’euros 
et le maintien d’un salarié. 

  
 
 

Présenter la dynamique de la démarche  
  
Page 16 à 22 du support.  
  

☝🏻 A retenir :  

•      D'où partons-nous ? :  
o Des entreprises à haut potentiel structurant sur des sujets spécifiques : eau, 

matériaux, énergie, compétences... Une diversité de secteurs d’activités 
présentant des opportunités 

o Des gisements identifiés et des synergies déjà en place à faire connaître 
o Un soutien politique et des programmes en cours : PCAET (Plan Climat Air 

Energie Territorial) , Pays Rêvé 2030 (projet de territoire, PLDMA (Programme 
Local de Prévention des Déchets Ménagers et Assimilés) ... pour une transition 
du territoire 

  

•       Où allons-nous ? Les objectifs :  

o Engager une démarche de transition territoriale pour : réduire l’impact 
écologique des activités et pour renforcer la performance des acteurs 
économiques (publics et privés) 

o Organiser une démarche d'évaluation partagée pour : structurer une 
gouvernance partagée 

  

•       Comment allons-nous procéder ? : 
o Des étapes clés : 5 étapes incontournables jusqu'à 2026 
o Un suivi et une évaluation : Des indicateurs pour mesurer les bénéfices et les 

impacts sur le territoire.  
 

Remarque de Nicole Morere, VP au Pays Cœur d’Hérault : ☝ « Il ne faut pas rester dans un 
entre soi. Il est nécessaire de travailler ensemble pour se projeter dans ce cercle vertueux. Il 
faut aussi faire connaître la démarche, cela doit passer par nous, vous, les partenaires et les 
communicants (médias, radios locales, presse...) ». 
  



   

 

 

3 

 Présenter le fonctionnement de la démarche 
  
Page 23 à 26 du support.  
  

• La démarche est en lien avec les autres programmes, dispositifs en place. Le but étant 
de faire converger toutes les actions pour produire en commun et en additionner les 
résultats. 

• Avancer ensemble en transversalité avec un animateur pour assurer la coordination 
et la visibilité de la démarche. Le rôle de l'animateur est essentiel pour coordonner les 
acteurs/dispositifs et assurer la mobilisation continue des acteurs économiques.  
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Echanges :  

• Granuléro : nous avons un produit qui rentre bien dans cette démarche. Il n’est pas 
toujours simple de gagner en crédibilité auprès des clients (habitants, collectivités). Il 
y aurait un intérêt d’avoir un label lié à cette démarche. On pourrait signer une charte 

• Nicole Morere, VP au pays Cœur d’Hérault : plus qu’une signature charte, mais 
être partenaire 

• Olivier Brun, VP Economie à la CC du Clermontais : démarche intéressante surtout 
qu'il y a des problématiques déchets importants sur le territoire et les Assises de la 
TPE ont confirmé l'envie d'avancer ensemble. Points de vigilance : être en 
coordination avec les activités des collectivités comme les petits déjeuners 
d'entreprises, qui sera l'occasion de parler de cette démarche. Il y a aussi un intérêt 
de faire rencontrer les entreprises : exemple d’entreprises qui se rencontrent aux Prix 
TPE qui créent ensemble des synergies (cf exemple de Granuléro et Sutra Charpente 
toutes 2 Lauréates 2025) 

• Olivier Bernardi, Président du Syndicat Cœur Hérault : cette démarche est une bonne 
nouvelle pour les acteurs du territoire. Un objectif : réduire l'enfouissement car moins 
on enfouit, moins on paye. Cela fait sens car cela fait aussi vivre des entreprises et 
créé des emplois. Le Syndicat est heureux de faire partie de cette démarche et de 
voir.  

• La Région Occitanie et l’ADEME : soutiennent cette démarche. Souhait d'aller plus 
loin, également sur des synergies de mutualisation. La participation aux réseaux 
notamment EIT (Syn’Occ) permet des retours d’expériences et de mise en synergie 
hors territoire. 

• Bertrand Munich, Directeur Capdife Croix Rouge Insertion : soutien ce type de 
démarche qui fait écho à d'autres outils comme le Plan Alimentaire Territorial (PAT). 
Remercie la volonté de "faire ensemble" pour le développement durable mais en 
entrant par le volet économique et en apportant des solutions pour de nouvelles 
filières emblématiques du territoire, notamment en lien avec le secteur agricole. 
Souligne l'importance de ce qui se fait déjà, et d'aller plus loin.  

• Samuel Truscott,  Directeur EBE (Entreprise à But d’Emploi) L’abeille Verte : démarche 
intéressante, beaucoup de besoins et de choses à proposer. Exemple de l'atelier de 
Lodève qui a besoin de se pérenniser, mais difficile de capter les flux. Travaille déjà 
avec des artisans mais difficulté de capter la matière. Besoin de la trouver. Comment 
pérenniser cette activité sur le territoire ? 

• CPME Hérault : félicite l'initiative de cette démarche et la CPME est engagée sur ce 
sujet, une remise de prix est organisée chaque année et il serait intéressant d’intégrer 
la démarche lors de cette remise. Volontaire pour partager la démarche aux 
adhérents.   

  
  

Orientations collectives :  
  

•    Confirmation de l’intérêt de travailler cette démarche de manière conjointe avec 
les acteurs privés (entreprises, associations…) 

•    Confirmation de l’intérêt de concevoir (sur l’année) une gouvernance adaptée 
(pour assurer une pérennité) 

•    Confirmation de l’intérêt de faire travailler conjointement les services (3 EPCI+2 
syndicats) ensemble autour des schémas directeurs et projets de territoire. 
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 Un nom pour la démarche pour une identité commune 
  
Page 28 du support.  
  
Choix du nom :  

• ECCHO : 34 
• Syn'Herault : 21 
• ECLAT : 12 

  
Il faut faire résonner la démarche, mais pas la réduire à la seule notion de circularité "La 
démarche d'Economie et de Coopération en Cœur Hérault" 

➔ Contreproposition dans la salle. 
  
2ème vote :  

• Syn'Eccho : 26 
• Eccho : 13 

  
Gagnant : Syn’Eccho pour la résonnance des actions en Coeur d’Hérault. Parce que chaque 
initiative est un écho qui amplifie l’impact positif sur le territoire.  
 
 
 

 Clôture et visite 
  
Nicole Morere, VP au pays Cœur d’Hérault :  

- Merci. Besoin d’un projet réactif. 

- Enjeux autour des énergies renouvelables.  En Cœur d’Hérault, formation de grappes 

avec les communes pour photovoltaïque. Permettre à des projets de se faire des 

places. 100 projets énoncés pour utiliser des bâtiments : 30 qui réunissent déjà toutes 

les conditions. Un AAP pour la recherche de candidats pour porter ce projet sur 12 

sites et 10 communes 

- Invitation aux acteurs économiques de réfléchir ensemble sur des pistes de synergie. 

 
« Maintenant, il est important d'agir. » 
 
 
 Prochaines étapes :  

• Mobilisation des entreprises 

• Organisation d’un premier COPIL 

• Etat d’avancement 

• Bilan des premières actions opérationnelles mises en place  

 
La rencontre s’est clôturée par la visite de site du Pôle Intercommunal de l’Eau du 
Clermontais. 
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Intervention de Laure 

Desvard - Entreprise 

Granulero 

Propos introductifs par Nicole Morere, 

Vice Présidente au Pays Cœur d’Hérault 

à l’Aménagement 

 

 

 

Mot d’Accueil de Claude Revel, 

Président Communauté de 

Communes du Clermontais 
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Intervention de 

Aude De Abreu - 

Entreprise Maman 

Natur’Elle 

Vote du nom de la 

démarche Syn’Eccho 


