P

. Pays
J Bt idred

le Syndicat mixte de développement du Pays Coeur d’Hérault (34)
recrute :
un Coordonateur développeur économique

Dans le cadre de la création de son agence de développement économique

Contexte :

Le Pays s’articule autour de 3 pdles de 10.000 habitants. Il est composé de 3 communautés de communes
et totalise 70.000 habitants. Il est limitrophe de 'agglomération de Montpellier. L’équipe technique sera
composée de 15 personnes, dont 5 dédiées au développement économique.

Descriptif de la mission :

Sous l'autorité du président et du directeur du Syndicat Mixte de développement du Pays Cceur d’Hérault,
vous proposez et mettez en ceuvre le programme d'actions de l'agence, en cohérence avec le schéma de
développement économique déclinant la charte de développement durable du pays. Vous serez en charge du
son suivi et de son I'évaluation dans le temps et de son actualisation.

Vous assurez I'animation en interne d’une équipe de 5 personnes, dont la pépiniére d’entreprises, et la
gestion quotidienne du service économique (technique, administrative et financiére).

Pragmatique, efficace et motivé, vous conduisez, supervisez et vous vous engagez sur les projets de
I’agence, en particulier, sur les enjeux du développement économique du territoire, de I'accueil des entreprises
et de structuration et diversification des filieres prioritaires (agroalimentaire, vitiviniculture, écoconstruction,
bien étre santé, TIC).

Vous étes force de proposition et établissez un consensus pour la mise en ceuvre des actions. L'ensemble de
votre action se réalisera en collaboration étroite avec les communautés de communes et les établissements
consulaires membres du syndicat dont vous serez l'interlocuteur permanent des services mais aussi avec la
Maison de I'Emploi, la Région, et le Département, dans le respect des compétences et des attributions de
chacun.

Partenaire reconnu des entreprises, vous renforcez la présence de I'agence en la positionnant comme un
interlocuteur privilégié du développement économique sur le territoire du Pays Cceur d’Hérault. Facilitateur et
coordinateur, vous dirigerez I'action de I'agence vers le développement de partenariats étroits avec les acteurs
du territoire, Vous accompagnerez votre équipe dans la réalisation des missions confiées a I'agence :

- la mise au point et la mise en oeuvre d’une stratégie de prospection; la détection de nouveaux projets
d’implantation ou de développement, en définissant et en assurant des actions de prospection
d’entreprises ; prises en charge d’actions directes de prospects (réseau, salons, colloques, RV
individuels, ...) ; réalisation des propositions clients, organisation de visites et de rendez-vous ;

- assistance pour la réalisation et le suivi de I'implantation (aspect foncier, immobilier, procédures
d’installation, aides publiques...) avec I'appui des chargés de mission des communautés de communes
et des partenaires du développement économique ;

- animation d’un réseau de partenaires locaux et de prescripteurs (pdles de compétitivité, entreprises,
partenaires institutionnels, etc.) impliqués dans les actions de prospection de I'agence et pouvant
contribuer a améliorer I'offre territoriale ;

- participation a I’émergence d’une identité économique du territoire, mettre en valeur I'offre territoriale
et son positionnement concurrentiel (avec plan et supports de communication) et réalisation d’actions
de promotion ciblées.

- assurer l'accueil des investisseurs et le marketing du territoire ; entretenir et développer les relations
avec les réseaux d'entreprises et apporteurs d'affaires ; maitriser I'ensemble des dispositifs d'aides aux
entreprises sont des compétences indispensables a ce poste

- élaboration de propositions en matiére de dispositifs d’accueil et d’aides aux entreprises ; assistance et
conseil auprés des élus en matiére de développement économique; assistance et conseil auprés des
Communautés de Communes maitre d’ouvrage des ZAE ;

- accueil et information des chefs d’entreprise et des porteurs de projets : initier un travail de clarification
sur le territoire des acteurs du développement économique

- accompagnement des projets d’entreprise qui nécessiteraient une mise en réseau et un appui renforcé
(implantation exogene notamment) ;

- création d’une identité économique du Pays et promotion

- prospection et accueil des entreprises exogenes
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Profil :

De formation supérieure (BAC+5) spécialisé en développement économique, vous justifiez d'une expérience
confirmée d’au moins 5 ans au sein de collectivités locales, consulaires, cabinets conseils ou agence de
développement. Vous disposez d'une pratique réelle de I'entreprise ; maitrisez les processus de recherche et
d'implantation d'entreprises, les politiques sectorielles ; et maitrisez les dispositifs d'aides aux entreprises.
Maitrise des outils informatiques et internet exigée.

- Bonne connaissance du monde de I'entreprise et du monde rural

- Compétences en animation territoriale, capacité d’analyse et de synthése, ordre et méthode, travail en équipe,
aisance relationnelle

- Autonome, dynamique, capacité de prises d’initiatives, vision stratégique, bon médiateur et animateur

- Qualité rédactionnelle d’expression orale

- Connaissance/expérience dans la conduite de projet, conduite de réunions

- Permis B et véhicule

- Pratique de I'anglais souhaitée

Conditions :

= CDD de 36 mois

= Nombreux déplacements dans le Pays Coeur d’Hérault (ponctuellement dans I’'Hérault, en Languedoc-
Roussillon, en France et en Europe)

=  Temps complet a 35h00 hebdomadaires

= Rémunération selon expérience, de 2 500€ a 3 000€ brut/mois, régime indemnitaire en complément, en
correspondance avec le grade d’attaché de la fonction publique territoriale

Emploi a pourvoir a partir du 1er trimestre 2010
Candidature a adresser avant le 19 décembre 2009 a :
Monsieur le Président du Pays Coeur d’Hérault

18 avenue Raymond Lacombe, 34800 CLERMONT L'HERAULT
Téléphone : 04.67.44.39.74 - Mail : contact@coeur-herault.fr
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